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Sapulces noteikumi

* |r savakts kvorums un biedru kopsapulce ir
lemttiesiga
« Balsosanas noteikumi bus izskaidroti velak

« Vaiirtadi, kam jadodas prom lidz 13:30¢ Jums ir
janodod sava balss kadam no biedriem.
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Darba kartfiba

 Jauno biedru sveikSana
« Pateiciba akfivakajiem biedriem

« Atskaite par darbibu 2016. gada un planotajiem
pasakumiem 2017. gadad
— Biedrzinibas komisija
— Standartu Komisija
— Izghtibas un sertifikacijas komisija
— Komunikacijas komisija
— Finansu komisija
— Instituta risku karte
— Stratégijas istenosana

— Planotie darbi 2017.gada
e Balsosana
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Darba kartfiba

e Jauno biedru sveiksana
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Jauno biedru sveiksana

« 2016 gada IAliestgjas 23 un 2017.gada pirmajos
menesos iestajas vel 5 jauni biedri.

« Ludzam jaunos biedrus piecelties lai varam tos
sveikt!!
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Darba kartfiba

« Pateiciba akfivakajiem biedriem
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;u\@/a S o aidies par ieguldijumu,

C veltito laiku un palidzibu!

@ Agltcu Kamalai, Nataljai Svetlova-Klescai, Anitai Kanterukai, Ivetai
Reinholdei, Sandijam Mikelsonam par palidzibu dazadu
pasakumu, kopsapulces un konferences organizésand

@ Kasparam Lebedevam par dalibu valsts ieksejo auditoru
sertifikacijas komisija

@ Vivitai Dabolai un Péterim Strazdinam par dalibu Standartu
komisija

@ Natalijai Avdejevai, revizijas komisijas vaditgjai, Guntai Darkevicai
un Sandrai Balinai revizijas komisijas locekliem par IAl gada
parskata reviziju.

@ Anitai Kanterukai un Viesturam Gurtlavam par ziemassvéetku
pasakuma organizesanu.
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Darba kartfiba

« Atskaite par darbibu 2016. gada un planotajiem
pasakumiem 2017. gadad
— Biedrzinibas komisija
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Biedrzinitbas komisija

Biedru merkis dalibai Instituta:
> laiiegutu informaciju par jaunakajam
tendencem/interpretacijam IA standartu un prakses
jautQjumos;
> pilnveidot |A profesiondlds iemanas, piedaloties diskusijas,
semindros, Mmacibads, izmantot iespeju sanemt aktudlu

informaciju, izglitojosus materialu vadlinijas par [A jomu un
|A profesiju iai.lv un Global majas lapad;

» ciesaka sadarbiba un komunikacija ar auditoriem, iegut
informaciju par citu biedru darba pieredzi;

> dalities pieredze ar audita jomas profesiondliem;
» uzlabot darba kvalitati;

> starptautisko profesiondlo sertifikatu iegusana (CIA, CGAP,
ACCA, CISA u.c.)
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Biedrzinibas komisijo
Jauno biedru darbibas sfera

Banku struktura

Valsts parvaldes iestades

Valsts uznemums

Pasvaldibas iestade

Izglitibas iestade

Audita pakalpojumu uznemumi
Energétikas nozares uznémums

YV VV VY V V VY
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Biedrzinibas komisija

Biedru uzskaites dati 2014 un 2015 gada
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Biedrzinibas komisija

Biedru sadalijums pec darbibas jomam

Valsts parvalde, valsts
kapitalsabiedribas, pasvaldibas

62

Banku sektors

S/

Citas jomas*

37

Audita pakalpojumu sektors

26

Energétikas, komunikaciju,

interneta sektors 13

0O 10

Citas jomas (reklomas, apdrosindsanas, finansu,
tirdzniecibas, kreditinformacijas biroju, nebanku

sektors)

20 30 40
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Biedru stafistika uz 31.12.2016 pec dzimuma

Sieviete 139

Virietis 56

0 20 40 60 80 100 120 140 160

. -
L Procentudlais

% Uz

bzimums pec 31.12.2016 patsvars

dzimuma uz

31.12.2016
Virietis 56 29%
Sieviete 139 /1%
Kopd 195 100%
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Biedrzinibas komisija turpina iesakto darbu

Pilnveidojot biedru uzskaiti, NOArosiNot IAI majas lapa
katram biedram individudlo profilu:

1. Biedriem nodrosinata operafiva 1. InstitOts savlaicigi sanem

iespeja Nolikuma noteiktajd kontaktinformaciju par biedriem

termind veikt izmainas sava 2. Samazinas administrativie resursi

profila rekinu izraksfisSanas procesa, jo
2. letaupas laiks iesniegumu biedru kontaktinformacija ir

sagatavosanai un nosutisanai preciza

|Al 3. Instfituts var nodrosinat biedrus
3. Tiek izslegta iespéja, kad biedri par aktualitatem elektroniski

nesanem informaciju no
Instituta, sakara ar to, ka nav
pareiza/mainijas
kontaktinformacija

: jo
Auditoru Instituts




Biedru pieaugums

Biedru pieauguma temps
Ir samazingjies, tacu ar
minimalu parsvaru Latvija
joprojam ir lielakais biedru
pieaugums Baltijas valstis
2016. gadallll 0

5

Biedri Baltijas valstis
250
188 191 19
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216
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Estonia Latvia Lithuania

3 199
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m 2013 m2014 w2015 w2016

2014 2015 2016

ESTONIA 6% 506 3% — . .
LATVIA 8%  13% w  Procentudlais pleaugumus
LITHUANIA 206 1% 3% .

pa gadiem
EUROPE AVG 1% 20  0.50%
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Darba kartfiba

« Atskaite par darbibu 2016. gada un planotajiem
pasakumiem 2017. gadad

— Standartu Komisija
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Standartu Komisijo

leviesanas noradijumi

« Pec jaunas strukturas leviesanas noradijumi tiek
sagatavoti no 2015.gada un jau izdoti / tulkoti 10
noradijumi

« 2017. gada laika fiek planots iztulkot parejos
levieSanas noradijumus (kopa 54)
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Darba kartfiba

« Atskaite par darbibu 2016. gada un planotajiem
pasakumiem 2017. gadad

— Izghtibas un sertifikacijas komisija
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Al Izglitiloas komisijas darbs 2016

Darba organizacija:
— lkmenesa diskusijas:
« 9 diskusijas
« Apmekléjums no 13 ldz 84
« apliecingjumi
— Kursi
« Audita darba dokumentacija (junija)
« Lean Six Sigma — preciza un ekonomiska vadiba (oktolbrd)
— Konferences organizésana

, : o
— ik Auditoru Instituts

e




Konference 2016

« Dalibnieku skaita rekords — 123
« Plasakas telpas

* IzZmegindjam sinhrono tulkosanu (no un uz anglu
val.)

* Viesi no Igaunijas un Lietuvas

Konference attaisnoja manas ceribas.

@ Nepiekritu(do notagree) @ Daleji piekritu (partly ag... @ Piekritu (agree)
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Diskusiju apmeklejumi

IAl Diskusiju apmekléjums (ir paraksti)
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—IAl (bija)
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Konference 2017

?.-10. novemboris
Vel plasakas telpas
Tikal anglu valoda

Lektori:

— Richard Chambers, President and CEO atf The Institute of
Internal Auditors

— Edita Janusiene, CAE at Bank of Lithuania
— Vairak arzemiju lektoru

Planotas cenas (nav vel apstiprinatas):
— Biedriem 119/199

— Standarta 189/249
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A sertifikacija

Planots turpinat iesakto un CIA MATERIALU PARDOSANA
dot biedriem iespéju m Gleim m Hock
iegadaties CIA materialus
par pazeminatu cenu
samazinot an piegdades un
muitosanas samaksu. CIA
materiali iegdde un
izplafisSana notiek gandriz
bez pelnas.

2014 2015 2016

Sogad materidlus iegade anglu (Gleim) un krievu (Hock) valodad tiks
izverteta nemot véero esoso atlikumu.

Biedriem ir iespeja bezmaksas panemt gramatu ar CIA testa
jautajumiem lai parbaudit sevi. Gramata maksa USD40, tacu viens
eksemplars ir pieejams biedriem bez maksas.

Par dalibu IAl kursos, diskusijas un konferencés sertifikatu turétaqji
sanem CPE punktus. Kopd gadad nepieciesams savakt 40 CP

punktus.
*ﬂéjo
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A sertifikacija

« Latvija atpaliek kopejo ieguto sertifikatu skaitu zind
no kaiminvalstim. Dati uz 2016.gada beigam

_ . . \Valsts CIA CGAP CRMA CCSA CFSA Kop |
« 2016.gada ClAleguva:  ___ T T 1T
— Andrejs Hans Latvia 56 6 2 1 2 67
Lithuania 59 0 20 0 1 80

— Julija Basarova
— Mihaqils Hodjakovs

« Grafika irredzama sertifikatu tendence

IEGUTIE SERTIFIKATI

Certified Internal Auditor
(CIA)

m Certified Government
Auditing Professionall
1 (CGAP)

m Certification in Risk

Management Assurance
1 1 (CRMA)

2012 2013 2014 2015 2016
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Darba kartfiba

« Atskaite par darbibu 2016. gada un planotajiem
pasakumiem 2017. gadad

— Komunikacijas komisija
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Komunikacijas komisija

+ Informacijas izplafiSana un profesijas popularizeSana
— Uzsakta véstnesu aktfivaka «razosanam
— Uzsakta aktfivaka facebook lietosana. Koplietoti dazadi interesanti raksti.
- Mazliet pamégingjam Twitter.
— Irdoma uzsakt LinkedIn grupas izveidi
— Atgadingjumi par CPE zinoSanu
— MaQgjaslapad sakartotas informacija par sertifikatu veidiem un soliem lidz to iegusanai
— Sakartota prezentaciju un citu materidlu publicésana bibliotékas sadald majaslapd

— |Al piedaljas DSS organizetaja konferencé ar lekciju — 3 aizstavibas inija (3rd line of
defence)

« Plani 2017.gadam:
— Akfivaka daliba dazadas konferencées un seminaros (LU konference, DSS konference,
daliba lekcijas universitatés, biznesa forumos u.c.) popularizéjot |A profesiju un IAl.
— Ciesaka sadarbiba ar saistitam organizacijam. Pieméram austakas revizijas iestades (SAl).
— Akfiva daliba starptautiskos Global I|A un ECIIA ideru forumos. Ka art CEE (Central and
Eastern Europe) lideru forumos. Informacijas nodoSana ar vestnesa palidzibu.

— Uzsakt veidot zindsanu badzi «kknowledgebasey par ieksejo auditu. Visi biedri tiks aicinati
akfivi piedalities koplietojot dazadas audita programmas, «checklisty un citus materialus,
kuri noderés citiem biedriem. Informdadcija pieejama tikai biedriem.
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Darba kartfiba

« Atskaite par darbibu 2016. gada un planotajiem
pasakumiem 2017. gadad

— Finansu komisija
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Finansu stavokla novertejums
Naudas lidzekli

« ApgrozGmie Nidzekli pdarskata periodd no 01.01.2016. @idz 31.12.2016.
palielingjusies par 14% (salidzingjuma ar 2015. gadu).
Salldzingjuma ar 2015. gadu ienémumi no biedru nauddm un citam
gadskartéjam iemaksam (iestdsSands nauda) parskata periodd palielingjusies
par 901,00,EUR jeb 9%. Kopad ienemumi palielindjusies par 2448,00EUR (8%).

® Biedru nauda, iestasanads nauda un citas
gadskartejas iemaksas

lenémumi no saimnieciskas darbibas
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lzdevumi

Biedru naudas maksajumi 2016.g. palielingjusies par 822,00EUR
(28%). Kopéjie izdevumi palielingjusies par 3993,00EUR (15%)

m. A SRNHz y I dzR | £ Citviddvim 2 dz

26,829
23,658
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lzdevumi

Profesiondlas literaturas tulkosana 56

Komandé&jumi 1.817
1,292

. s . L 562
Majas lapas uzturesanas un pilnveidosana E
Pilnsapulces un citu biedru pasakumu 1,846
rnkosana 2134
CIA macibu materidlu iegade 3,771

2,970
Kursu fikosana 8,307

3,225

Konferencu un pilnsapulCu rikosana =5']80
12,376

0O 2,000 4,000 6,000 8,000 10,00012,000 14,000

W2015 w2016
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FiInansu komisija

. Istenojot IAl stratégijd noteiktos mérkus, tika ieguldits liels darbs,
organizejot apmacibas, piesaistot starptautiskos un ar vietejos
lektorus. Parskata periodd kursu rikosanas izdevumi ir
samazingjusies, savukart konferences un pilnsapulces rnkosanas
izdevumi palielingjusies par 5666,00 EUR, salidzinGjuma ar
2015. gadu.

« Naudas idzekli Biedribas konta ir palielingjusies par 775 EUR un
gada beigas konta ir pieejami 24 547 EUR, kas ir par 3% vairak
neka 2015. gada. 2016.gada iekrita art ienakumi no 2017.gada
nkotd kursa 3 802 EUR apmérd. Ja attiecina So naudu uz
2017.gadu, tad IAl darbibas rezultati 2016.gada bija -3 027 EUR
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Darba kartfiba

« Atskaite par darbibu 2016. gada un planotajiem
pasakumiem 2017. gadad

— Instituta risku karte

= Auditoru Instituts
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Instituta risku karte

« InstitOts ir veérsts uz labdkas prakses ievieSanu attiecibad vz tas darbibas
nodrosindsanu. Viens no galvenagjiem biedrbas stOrakmeniem ir nodrosinat
caurspidigu, starptautiskiem standartiem un labdkajai praksei atbilstosu darbibu.

« Lidzigi ka visiem ieksejiem auditoriem, arn mes izvertéjam savai darbibai piemitosos
bUtiskos riskus un esam lepni pazinot, ka ar so gadu esam uzsakusi savai darbibai
piemitoso bUtisko risku izvertésSanu un risku kartes sagatavosanu (Risk map).

« Risku izverteSana ftiek veikta pamatojoties uz Globdla IIA Risku pasnovertejuma
fikiem un metodologiju.

« Biednbas galveni riski atbilstosi globadla IAl labdkas prakses ieteikumiem, tiek daliti
divas kategorijas (1) Visparigie riski un (2) Sertificesanas riski.

« Visiem riskiem ftiek noteikts to iespejamais avots (Source of risk), varbufiba un
butiskums. Pec So faktoru noteiksanas un izvertésanas tiek noteikts izdzimtais riska
(Inherent riska) Imenis - Zems, Videjs, Augsts. (Low, Average, High). Talak seko katra
konkreta Inherent (iedzimtd) riska mazinoso ieksejo kontrolu noteikSana un to
efektivitates novertesana. Pamatojoties uz veikto izvertejumu tiek ieguts visparejais
aftlikusa riska novértejums. Ja atlikusa riska novertéjums nav apmierinoss, tiek planoti
pasakumi ta mazinasanai idz velamajam imenim.

Confidential “ekséjo
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Piemitosa (Inherent) riska karte
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Butiskakie riski un 1o mazinasanas pasakumi

Datu aizsardziba

«  Risks: InstitOta normativie dokumenti, procediras, informadcijas tehnologijas nav pietiekamas, lai
nodroSinatu biedru datu aizsardzibu.

+  Pasakumi riska mazindsanai: Izstradat datu aizsardzibas politiku. Stiprinat Al majaslapas drosibu
uzlabojot esoso anti-malware aizsardzibu

International Professional Practices Framework (IPPF) pieejamiba vietéja valoda

*  Risks: InstitUtam nav pietiekamu resursu nodrosinat IPPF pieejamibu vietéja valoda.

*  Pasakumi riska mazindsanai: Algot tulkus IPPF materidlu tulkosanai

Biedru sertificésana

*  Risks: InstitUtam nav pietiekams resursu biedru sertificéSanas atbalsta procesa nodrosindsanai.

«  Pasdkumi riska mazindSandi: Sadalit piendkumus starp visiem InstitGta locekliem biedru
sertificesanas atbalsta procesa nodrosinasanai

Darbibas nepartraukfibas plans (DNP)

*  Risks: DNP neesamiba vai nepilniba var novest pie Instituta darbibas partfraukuma

*  Pasakumi riska mazinasanai: lzstradat DNP

Socialie mediji

»  Risks: Socidlo mediju nepareiza lietoSana var bojat Instituta reputaciju, personigads informacijas
izpausanas, korporafivas identitates nozagsanas, tiesvedibas

«  Pasakumi riska mazindsanai: Izstradat rekomenddcijas InstitGta komunikacijai socidlajos medijos

Finansu parskatu precizitate

+  Risks: Nepreciza informacijas atspogulosanas finansu parskatos var novest pie finansu vadibas un
naudas plusmas pladnosanas un kontroles nepilnibam.

»  Pasdkumi riska mazinasanai: Dokumentét finansu parskatu sagatavosanas kartibu.

: jo
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Aftlikusa (Residual) riska karte

Auditoru Instituts
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Citi darbl

« Julija Nujorka norisin@jas pasaules lIA lideru sanaksme. Pasakuma
galvenie ieguvumi

« Oktobr Stokholma norisingjas Eiropas konfederacijas lIA (ECIIA)
biedru kopsapulce. Diskuteja par ECIIA Vadibas padomes piedavato
jauno ECIIA Parvaldes modeli. Priekslikums tika pienemts. Izmainas
biedra nauda par labu lIA Latvia.

Abu pasakumu galvenie ieguvumi:
— Tiesais kontakts ar Global llA un ECIIA cilvekiem.

— Pieredzes apmaina ar citu valstu lideriem: jaunas idejas, ieteikumi problemu
risindsanai, kontaktu nodibinasana (Baltija, Krievija, Eiropa)

— Jaunumu sanemsanas par jaundkdm izmaindm

— Aptaujas par

« Turpinas IAl dallba Audita Padomeé un lekseja Audita SertificeésSanas
Komisija.

— Auditoru Instituts



Darba kartfiba

« Atskaite par darbibu 2016. gada un planotajiem
pasakumiem 2017. gadad

— Stratégijas istenosana
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Instituta misija

Stratégiskie darbibas virzieni 2014.-2016. gadam

Stratégiskie uzdevumi 2014.-2016. gadam
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Isuma - kas izdevies

« Konferences kvalitates celsana

« Komunikacija ar biedriem daudz biezaka

« Akfiva daliba Globalas un Eiropas lideru sanaksmes

- Kaiminvalstu biedru piesaiste Latvija organizetiem
kursiem

- Vairaki dargi lektori par |oti pieejamam cenam Al
pbiedriem

 Vairaki mdjaslapas uzlabojumi kas atviegloja ikdienas
administresanu

*  Majaslapas informacijas sakarfosana un strukturesana.
Pec google analytics (2016 pret 2015)
— Uz pusi pieaudzis lapu parskatisanu skaits viena sesija
— Uz pusi vairak lapu tiek caurskatitas
— tulitejo «izieSanuy (bounce rate) skaits uz pusi samazingjas
— majaslapa mazliet vairak pavada laika

: jo
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Isuma - kas izdevies

Uzsakta aktivaka dalilba dazadas konferences un
forumos ar merki popularizet |A profesiju

Biedru naudas paradi fuvu O
Uzsakta |Al risku parvaldiba
Jauns vestnesa vizuadlais izskats un uzlabots saturs

Uzdevumu administresana izmantojot
programmafturu — nekas nepazud un viss tiek izdarits.
Sobrnd tikai ar levu bet 2017.gada visa valde.

— Auditoru Instituts
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Isuma - kas japielabo

- Meé&ginot atfistrt majaslapu ar pec iespejas zemakajiem
finansu lidzeklu ieguldijumiem, nebija laika pieversfies
citiem svarigiem uvzdevumiem

« Komunikacija par |A profesijas attistiiou un nozimi valsts
sektora

* |Al medijos nav redzami
« Sadarbiba ar saistosam organizacijam — SAl, FERMA

« Truks vadiinijas un noteikumi — datu privatums, pasakumu
rnkosanas noteikumi un cenu politika, sadarbibas
partneru produktu reklama, motivacijas plans u.c.

« Komunikacija notiek regulari, tfacu skaidrs plans nav
izveidofts

« Trukst skaidri plani (ar terminiem un atbildigajiem)
dazadu aktivitasu planosanai — kopsapulce, konference,
vestnesa izdosana u.c.

: io
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Planotie darbi 2016. gadao

€ llgtermina stratégijas izveide 2017-2022 un
videja/istermina uzdevumu definesana un
realizesana.
@ Apmacibu un diskusiju plana izveide un realizesana
) Akfiva komunikacija

(V) Konferences organizésana

@ Liela biedru datu atjauno$ana apzvanot visus
biedrus

@ Turpinat sadarbibu ar valsts sektoru

& CIA un citu lIA sertifikatu popularizésana starp
biedriem ka arr audita vaditgjiem.

& Turpinat iai.lv majaslapas arhiva parcelianu
& |Al bibliotékas jauns izskats
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Darba kartfiba

« Atskaite par darbibu 2016. gada un planotajiem
pasakumiem 2017. gadad

— Planotie darbi 2017.gada
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2017.Gada plani

Lielie darbi 2017.gadam

Majaslapas profesionala parbuve un jauno funkciju ieviesana:
automatiska biedru rekina nosufisSana, uzlabota pasdkumu
organizesana funkcionalitate, sertifikatu nosutisana, zinojumu
nosutisana, integracija ar S wedbank maksajumu
attiecinasanai uz iegadatiem produktiem, maksajumu veidu
paplasinasana (kreditkarte, online bank), daudzi citi nki kas
butiski atvieglo Instituta pamatdarbibas administresanu
Iztulkot atjaunotas Standartu ieviesanas vadlinijas

Atbilstiba jaunakai Eiropas datu privatuma regulai. Datu
levaksanas un uzturesanas politikas izveide

Elektroniskas dokumentu aprites politikas izveide

Politika par sadarbibas partneru produktu reklaomesanu Al
majaslapa

Pasakumu cenu veidosanas politika

|Al resursu pieejamibas politika (kadi materidli ir pieejami tikai

biedriem)
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2017.Gada plani

 Lielie darbi 2017.gadam

— Risku mazindsanas uzdevumu planosana un izpilde
— |A knowledge base izveide

— Liela gada aptauja par IA lomu lai noskaidrot tendences
Latvija. Aptauja piedalisies gan IA, gan |A vaditQji gan
uznemumu vaditgji (iespejams)

— Sadarbibas veicindsana ar saistosam organizacijam un
asociacijam

— Planu izveide regulariem uzdevumiem

— Padzlinata sadarbiba ar valsts sektora ar merki palielinat [A

lomu un iespéjamo IAl lomu valsts sektora |A funkcijas
atfistioai.

— Skaidraka uzdevumu parvaldiba ieks |Al valdes
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Darba kartfiba

 Balsosana

— Auditoru Instituts
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Balsosana

« Noteikumi
— leva Daniela Beinarovica bus atbildiga par balsu skaitisanu

— Pilnvarotais biedrs var atdot visas pilnvarotas balsis vienadi
vai arn sadalot tas. Gadijuma ja vajag sadalit balsis,
japiesakas atseviski pie atbildigd par balsosanu.

— Balsosana notiek sekojosa seciba:

« Sakuma tiek balsots PRET
« Pec tam fie kas ATTURAS
« Parejas balsis tiek uzskafitas ka balsojumi PAR.

— Lai nobalsotu jums ir japacel gaisa lapina (kas ir arrf anketaq),

kuru jums izdalja registréjoties sapulcei.
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Balsosana

Biedribas 2016. gada parskata apstiprindsana
Biedribas 2017. gada budzeta apstiprindsana
Kompensacija Valdes locekliem par darbibu 2016
Revizijas komisijas ievelesana
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Biedrnbas 2016. gada parskata
apstiprindsano

Revizijas komisijas sledziens

IAl Gada Parskats

Q00
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Kompensacija IAl Valdes locekliem par
darbibu 2016. gada.

 |zvertejot |Al Valdes darbibu 2016.gada un nemot
verd veltttu privato laiku un energiju brivprafigi
darbojofties instituta laba, IAl valdes priekssedetq;s
lerosina izmaksat katfram [Al Valdes loceklim ka
pateicibu €200 lielu naudas summu no Al lidzekliem.
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Biedrnbas 2017. gada budzeta
apstiprinasanac

Microsoft Excel
Worksheet
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Revizijas komisijas iecelsana

« Kandidati:
1. Natalija Avdejeva,
2. Gunta Darkevica
3. Inese Novicka,

4. Baiba Lokenbahaq,
5. Inara Avuzina,

6. Sandra Balinq,

Aptauju anketu aizmugure ludzu ierakstiet ciparus kas identifices
jusu balsi par noteiktu komisijas locekli. Drikst izveleties fikai 3
locek|us.
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